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Con riferimento alla Sua offerta del .........., Le assegniamo il Contratto in oggetto (di seguito CONTRATTO) alle condizioni ed in base ai termini di seguito riportati.

Il CONTRATTO si intende stipulato tra le seguenti Parti, denominate "COMMITTENTE e "CONTRATTISTA".

COMMITTENTE
:

............, con sede legale in ............ e con Direzione ed Uffici in ................

e

CONTRATTISTA:

............, domiciliato a .................

Si precisa che quanto riportato nel presente CONTRATTO costituisce l'assieme degli accordi convenuti tra le Parti ed annulla e sostituisce qualsiasi altro documento precedentemente prodotto.

ALTERNATIVA "A" (Contratti Chiusi)

1.
OGGETTO DEL CONTRATTO

L'oggetto del CONTRATTO è l'esecuzione da parte del CONTRATTISTA delle attività (di seguito chiamate SERVIZI) sotto descritte:

1.1. ........................................................

1.2. ........................................................

1.3. ........................................................

1.4. ........................................................

La Sede di lavoro del CONTRATTISTA è ____........

ALTERNATIVA "B" (Contratti Aperti)

2.
OGGETTO DEL CONTRATTO

2.1.
L'oggetto del CONTRATTO è l'esecuzione da parte del CONTRATTISTA delle attività  (di seguito chiamate SERVIZI) sotto descritte:

2.1.1. ........................................

2.1.2. ........................................

2.1.3. ........................................

La Sede di lavoro del CONTRATTISTA è ____...........

Il CONTRATTO non garantisce alcun minimo né alcuna continuità di lavoro al CONTRATTISTA; ogni richiesta di SERVIZI da parte del COMMITTENTE sarà effettuata dall'Unità .... dello stesso, mediante apposito Ordine di Lavoro sottoscritto da ..................

2.2.
Detto Ordine di Lavoro conterrà tutte le indicazioni necessarie al CONTRATTISTA ad identificare la natura dei SERVIZI, nonché tutti i documenti e le specifiche di riferimento per l'esecuzione dei SERVIZI  stessi.

In particolare, l'Ordine di Lavoro indicherà la data di inizio e fine dei SERVIZI, le date di consegna di eventuali elaborati e l'eventuale "Numero di Commessa" assegnato ai SERVIZI  stessi.

A fronte dell'Ordine di Lavoro le Parti concorderanno gli standard, le specifiche, i programmi, le scadenze e le istruzioni che dovranno essere rispettate nell'esecuzione dei SERVIZI.

3.
RECESSO DAL CONTRATTO

La facoltà di recesso dal CONTRATTO è disciplinata dall' art. ..... (v. NOTA 1).

NOTA 1: indicare l’art. 2237 c.c. in caso di CONTRATTO di Prestazione d’Opera Intellettuale di cui all’art. 2230 c.c.; indicare l’art. 2227 c.c. in caso di CONTRATTO d’Opera di cui all’art. 2222 c.c..

4.
ESECUZIONE DEL CONTRATTO

4.1.
I SERVIZI dovranno essere eseguiti dal CONTRATTISTA personalmente e senza vincolo di subordinazione nei confronti del COMMITTENTE.

Il CONTRATTISTA potrà tuttavia avvalersi, sotto la propria esclusiva direzione e responsabilità, di sostituti e ausiliari.(v. NOTA 2)

NOTA 2: Depennare ove non applicabile

4.2.
Al termine dei SERVIZI, il CONTRATTISTA, ove richiesto, consegnerà al COMMITTENTE un Rapporto finale e/o tutta la documentazione prodotta durante l'esecuzione degli stessi.

4.3.
I SERVIZI saranno accettati dal Gestore del CONTRATTO solo se risulteranno conformi alle prescrizioni del CONTRATTO.

4.4.
Eventuali SERVIZI non conformi a quanto richiesto dal COMMITTENTE dovranno essere rieseguiti dal CONTRATTISTA nel minor tempo possibile e senza arrecare ritardi pregiudizievoli ai programmi del COMMITTENTE.

5.
EFFICACIA E DURATA DEL CONTRATTO

Il CONTRATTO avrà efficacia dal momento in cui il COMMITTENTE riceverà dal CONTRATTISTA l’accettazione scritta dello stesso e avrà durata dal .......... al ..........

6.
RESPONSABILITA'

Il CONTRATTISTA è tenuto, nell'esecuzione dei SERVIZI, a prestare la necessaria diligenza commisurata alla natura dei SERVIZI esercitata secondo quanto dispone l'art. 1176 secondo comma del c.c..

Fermo restando quanto previsto dall’art. 1229 del c.c., il CONTRATTISTA sarà responsabile per eventuali danni causati al COMMITTENTE  e/o a Terzi nell'espletamento dei SERVIZI. 

7.
SALUTE, SICUREZZA E AMBIENTE

7.1.
I SERVIZI dovranno essere eseguiti in osservanza a tutte le norme di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori e/o di protezione ambientale e/o radioprotezione previste dalla normativa vigente. Il CONTRATTISTA si impegna di osservare tutte le norme e le disposizioni, ivi comprese quelle aziendali, in vigore nel luogo di lavoro. Il CONTRATTISTA assume a proprio carico tutte le spese e le conseguenze che dovessero derivare dalla inosservanza delle norme e disposizioni sopra citate, mallevando il COMMITTENTE da ogni responsabilità anche nei confronti dei Terzi.

7.2.
Il COMMITTENTE si riserva la facoltà, dietro preavviso al CONTRATTISTA, di effettuare ispezioni ed accertamenti, anche attraverso apposite verifiche, sia mediante sue funzioni aziendali interne che Terzi.
_________________________________________________________________

Nel caso di Contratti che prevedono attività in ambienti sospetti di inquinamento e negli ambienti confinati di cui al DPR 177/2011, integrare il presente Articolo con la clausola di seguito riportata.

7.3 Attività in ambienti sospetti di inquinamento e spazi confinati
Le attività in ambienti sospetti di inquinamento e negli ambienti confinati devono essere eseguite in conformità a quanto disposto dal D.P.R. n. 177 del 2011. In particolare il CONTRATTISTA dovrà possedere i requisiti di qualificazione di cui all’art. 2 di detto decreto.
Durante tutte le fasi delle attività in ambienti sospetti di inquinamento o confinati deve essere adottata ed efficacemente attuata dal CONTRATTISTA la procedura di lavoro specificamente diretta a eliminare o, ove impossibile, ridurre al minimo i rischi propri delle attività in ambienti confinati, comprensiva dell’eventuale fase di soccorso e di coordinamento con il sistema di emergenza del Servizio Sanitario Nazionale e dei Vigili del Fuoco. 

Inoltre, prima dell'accesso nei luoghi nei quali devono svolgersi le attività di cui alla presente clausola, tutti i lavoratori impiegati dal CONTRATTISTA, compreso il datore di lavoro ove impiegato nelle medesime attività, o eventuali lavoratori autonomi, devono essere informati dal COMMITTENTE sulle caratteristiche dei luoghi in cui sono chiamati ad operare, su tutti i rischi esistenti negli ambienti, ivi compresi quelli derivanti dai precedenti utilizzi degli ambienti di lavoro, e sulle misure di prevenzione e emergenza adottate in relazione alla propria attività.
Il COMMITTENTE individua un proprio Rappresentante, dotato di adeguate competenze, informato ed a conoscenza dei rischi presenti nei luoghi in cui si svolgono le attività, in modo tale che vigili con funzione di indirizzo e coordinamento delle attività svolte dai lavoratori impiegati dal CONTRATTISTA o da eventuali lavoratori autonomi e per limitare il rischio da interferenza di tali attività con quelle del personale impiegato dal COMMITTENTE.

8.
ASSICURAZIONI

Il CONTRATTISTA dovrà stipulare e mantenere in vigore per tutta la durata del CONTRATTO le seguenti polizze che dovranno essere stipulate presso compagnie d'assicurazione con un rating minimo non inferiore a "BBB" quotato da STANDARD AND POOR'S (S&P), o equivalente, alla data di assegnazione del CONTRATTO:

8.1.
Polizza di Responsabilità Civile Generale con un massimale per evento adeguato alla tipologia dei SERVIZI.

8.2.
Polizza Infortuni con un massimale non inferiore a Euro 300.000 in caso di morte e Euro 350.000 in caso di invalidità permanente.

Il CONTRATTISTA dovrà inviare le suddette polizze all'Unità del COMMITTENTE preposta alla gestione del CONTRATTO prima dell'inizio dell’esecuzione dei SERVIZI.

L'invio di tali polizze non sarà considerato come assunzione di responsabilità da parte del COMMITTENTE. I massimali contemplati dalle suddette polizze non saranno intesi quale limitazione delle responsabilità contrattualmente assunte dal CONTRATTISTA.

Le succitate polizze dovranno prevedere clausola di rinuncia a rivalsa nei confronti del COMMITTENTE.

9.
PAGAMENTI

9.1.
Per l’esecuzione dei SERVIZI il COMMITTENTE è tenuto al pagamento del/i corrispettivo/i indicato nell’Allegato “A” – “Elenco Prezzi e/o Tariffe.

9.2.
Il pagamento del/i corrispettivo/i è dovuto previa accettazione dei SERVIZI in conformità a quanto indicato all’Art.  “Esecuzione del Contratto”. 

9.3.
Gli importi indicati nell’Allegato “A” – “Elenco Prezzi e/o Tariffe” si intendono fissi ed invariabili per tutta la durata del CONTRATTO e sono comprensivi di ogni e qualsiasi onere sostenuto dal CONTRATTISTA.

Tali importi devono considerarsi al netto dell'I.V.A., ove applicabile, ed al lordo della ritenuta d'acconto.

9.4.
Eventuali spese di viaggio (aereo, treno, taxi, ecc.), vitto e alloggio sostenute dal CONTRATTISTA fuori dalla Sede di lavoro, saranno rimborsate dal COMMITTENTE al costo risultante da idonea documentazione.

10.
MODALITA’ DI PAGAMENTO E FATTURAZIONE

10.1.
Il pagamento della/e fattura/e al CONTRATTISTA verrà effettuato dal COMMITTENTE tramite bonifico bancario, a 60 (sessanta) giorni data fattura fine mese. Inoltre tali pagamenti possono essere effettuati esclusivamente in favore del CONTRATTISTA e nel paese di costituzione dello stesso ed esclusivamente sul conto intestato al CONTRATTISTA e mai su conti cifrati o in contanti.
10.2.
Nessun pagamento sarà effettuato dal COMMITTENTE presso banche diverse da quella segnalata dal CONTRATTISTA, fatta salva la possibilità di modificare il nominativo della banca con preavviso scritto non inferiore a 60 (sessanta) giorni.

__________________________________________________________________________

(Nota: nel caso di Contratti di valore superiore ai 1.500 Euro,  sostituire le clausole 10.1 e 10.2 con le formulazioni di seguito riportate)
10.1 Il COMMITTENTE e il CONTRATTISTA assumono gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dall’art. 3 della Legge n. 136 del 2010 e s.m.i..

Pertanto, il pagamento della/e fattura/e al CONTRATTISTA verrà effettuato dal COMMITTENTE tramite bonifico bancario, a 60 (sessanta) giorni data fattura fine mese.

In relazione a ciascuna transazione, ogni bonifico bancario dovrà fare riferimento al Codice Identificativo Gara (CIG).

Il pagamento dovrà essere effettuato presso un conto corrente bancario dedicato del CONTRATTISTA, ai sensi della legge n. 136 del 2010 e s.m.i. 

A tal fine, e qualora non già comunicati al COMMITTENTE a fronte di precedenti contratti, il CONTRATTISTA dovrà inviare allo stesso, secondo i termini di cui alla legge n. 136 del 2010 e s.m.i., gli estremi identificativi del conto corrente dedicato, le generalità e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di esso, attraverso la trasmissione di apposita dichiarazione. Tale dichiarazione, redatta come da "Legge 136 – Modello 1" allegato alla Richiesta di Offerta, dovrà essere inviata a mezzo raccomandata A.R. al seguente indirizzo:

· eni Adfin S.p.A.

Servizio CER 
Via del Serafico 200

00142 Roma

Italia

ed anticipata via fax al nr. 0039-06-59880252 o in formato elettronico (pdf non modificabile) al seguente indirizzo:
tracciabpag@eniadfin.it.
10.2 Fermo restando che tutti i pagamenti a fronte del CONTRATTO sono subordinati al ricevimento da parte del COMMITTENTE della suddetta dichiarazione, nessun pagamento sarà effettuato dal COMMITTENTE presso un conto corrente diverso da quello indicato dal CONTRATTISTA ovvero presso banche diverse da quella segnalata dallo stesso, fatta salva la possibilità per il CONTRATTISTA di comunicare tempestivamente ogni modifica relativa ai dati già trasmessi concernenti il conto corrente dedicato.

_______________________________________________________________________
10.3.
La fattura potrà essere emessa dal CONTRATTISTA solo a seguito dell’accettazione dei SERVIZI di cui all’Art.“Esecuzione del Contratto” e dovrà chiaramente riportare:

10.3.1.
in caso di Contratto Aperto, il numero e la data dell'Ordine di Lavoro;

10.3.2.
il numero e la data di emissione del CONTRATTO;

10.3.3.
il Codice attribuito dal COMMITTENTE al CONTRATTISTA;

10.3.4.
i SERVIZI eseguiti dal CONTRATTISTA;

10.3.5.
il numero di "Commessa" qualora comunicato al CONTRATTISTA dal COMMITTENTE;

10.3.6.
l'ammontare dell'I.V.A. e la relativa aliquota, ovvero il titolo di inapplicabilità dell’imposta.

10.4.
La fattura dovrà essere inviata in un originale per posta prioritaria (o forme equivalenti), al seguente indirizzo:

Eni S.p.A.

...........

...........

...........

10.5.
Al fine di assicurare l'efficiente pagamento della/e fattura/e, il CONTRATTISTA non dovrà inserirvi voci e/o tariffe non previste nel CONTRATTO; queste voci e/o tariffe dovranno tassativamente formare oggetto di fattura separata dopo la loro definizione.

10.6.
Qualora il CONTRATTO preveda sconti di volume, questi ultimi dovranno essere regolati tramite l'emissione di apposite Note Credito da parte del CONTRATTISTA.

10.7.
Le Parti concordano espressamente che in caso di mancato rispetto da parte del CONTRATTISTA degli adempimenti sopra citati, eventuali ritardi del COMMITTENTE nel pagamento delle fatture non saranno da considerarsi inadempimento e non comporteranno interessi moratori.

10.8.
Ogni fattura dovrà preferibilmente essere:

-
standardizzata nel formato (localizzazione certa delle informazioni);
-
in formato verticale A4;
-
non colorata nei campi relativi agli elementi distintivi della fattura.

10.9. Al fine di agevolare l’esecuzione dei pagamenti, il CONTRATTISTA dovrà indicare in fattura:

10.9.1.
il nominativo della banca presso la quale intrattiene rapporti di conto corrente;

10.9.2.
filiale o agenzia titolare del rapporto;

10.9.3.
No. di conto corrente;

10.9.4.
codice BBAN (per pagamenti nazionali);

10.9.5.
codice IBAN e codice BIC (per pagamenti internazionali).

______________________________________________________________________

(Nota: nel caso di Contratti di valore superiore ai 1.500 Euro,  sostituire la clausola 10.9 con le formulazione di seguito riportata)
10.9 Fermo quanto sopra, al fine di agevolare l’esecuzione dei pagamenti, il CONTRATTISTA dovrà indicare in fattura:
10.9.1
il nominativo della banca presso la quale è stato acceso il conto corrente dedicato;

10.9.2
filiale o agenzia titolare del rapporto;
10.9.3
No. di conto corrente bancario dedicato;
10.9.4
codice BBAN (per pagamenti nazionali);
10.9.5
codice IBAN e codice BIC (per pagamenti internazionali).
__________________________________________________________________________

11.
OSSERVANZA DELLE LEGGI

11.1.
Durante l'esecuzione dei SERVIZI, il CONTRATTISTA dovrà operare nell'assoluto rispetto delle leggi, decreti, norme e regolamenti governativi o di altre autorità, in essere o che entreranno in vigore durante il periodo di efficacia del CONTRATTO. 

___________________________________________________

(Nota: nel caso di Contratti di valore superiore ai 1.500 Euro,  sostituire la clausola 11.1 con la formulazione di seguito riportata)
11.1 Durante l'esecuzione dei SERVIZI, il CONTRATTISTA dovrà operare nell'assoluto rispetto delle leggi, decreti, norme e regolamenti governativi o di altre autorità, in essere o che entreranno in vigore durante il periodo di efficacia del CONTRATTO, ivi inclusa la legge n. 136 del 2010 e s.m.i.. 

_____________________________________________________________
11.2.
Resta inteso che nel caso venisse a mancare qualsiasi requisito derivante da quanto sopra, tale da provocare un'irregolare posizione amministrativa e/o giuridica del CONTRATTISTA, il COMMITTENTE si riserva la facoltà di risolvere il CONTRATTO ai sensi dell'art. 1456 c.c..
11.3.
La non iscrizione del CONTRATTISTA nell'albo o elenco previsto dalla legge è causa di nullità del CONTRATTO. Restano ferme le disposizioni contenute nell'art. 2231 c.c. (v. NOTA 1).

NOTA 1: applicabile in caso di CONTRATTO di Prestazione d’Opera Intellettuale di cui all’art. 2230 c.c.
12.
FORO COMPETENTE
Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere tra le Parti in relazione al CONTRATTO, unico ed esclusivo Foro competente sarà quello in cui ha la sede legale il COMMITTENTE.

13.
LEGGE APPLICABILE

La Legge applicabile al CONTRATTO è quella italiana.

14.
INFORMAZIONI RISERVATE, RESPONSABILITA’ AMMINISTRATIVA E PRIVACY
14.1.
Riservatezza

Il CONTRATTISTA si impegna a:

14.1.1.
considerare tutte le informazioni oggetto del CONTRATTO come strettamente riservate, mantenerle tali e a non divulgarle o renderle note a persone non autorizzate, nonché a prendere tutti quei provvedimenti ragionevolmente possibili atti ad assicurare e proteggere, in toto ed in parte, e comunque sotto qualsiasi forma, la riservatezza di dette informazioni, nei confronti di chiunque, eccetto le unità e persone preposte del COMMITTENTE;

14.1.2.
astenersi dall'utilizzare le informazioni fornite dal COMMITTENTE per finalità strumentali;

14.1.3.
astenersi dall'utilizzare le informazioni o riprodurle, ricavarne estratti o sommari per scopi diversi da quelli attinenti al CONTRATTO;

14.1.4.
astenersi dal ritenere cose e documenti ricevuti dal COMMITTENTE se non per il periodo strettamente necessario.

Il CONTRATTISTA è tenuto all’obbligo di riservatezza di cui al presente Articolo per tre anni oltre la data di scadenza del CONTRATTO.

In caso di violazione, anche parziale, del suddetto obbligo di riservatezza il COMMITTENTE potrà chiedere il risarcimento dei danni subiti.

14.2. Responsabilità Amministrativa

Il CONTRATTISTA dichiara di aver preso visione e di essere a conoscenza del contenuto del “Modello 231”, che include anche il Codice Etico Eni, elaborato dal COMMITTENTE, in riferimento alla normativa vigente in materia di illecito amministrativo della persona giuridica dipendente da reato commesso da amministratori, dipendenti e/o collaboratori, disponibile sul sito internet del COMMITTENTE.
Con riferimento all’esecuzione delle attività oggetto del CONTRATTO, il CONTRATTISTA si impegna, in coerenza con il [decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231]
 /[US Foreign Corrupt Practices Act, la Convenzione OCSE sulla lotta alla corruzione dei pubblici ufficiali stranieri nelle operazioni economiche internazionali, la Convenzione delle Nazioni Unite contro la corruzione e alle altre norme contro la corruzione applicabili]
, ad astenersi (e a far sì che i propri eventuali dipendenti e/o collaboratori si astengano) dall’offrire, promettere, elargire, pagare o accettare, direttamente o indirettamente, qualunque richiesta di omaggi da un Pubblico Ufficiale, o dall’autorizzare chiunque a elargire o a pagare, direttamente o indirettamente, alcuna somma di danaro, utilità, beneficio, vantaggio di sorta o alcunché di valore a favore di un Pubblico Ufficiale. Ai fini del CONTRATTO, per Pubblico Ufficiale si intende:

a) chiunque ricopra una carica pubblica funzione legislativa, giudiziaria o amministrativa;

b) chiunque agisca in veste ufficiale in nome, per conto o nell’interesse di (i) una pubblica amministrazione sopranazionale, nazionale, regionale o locale, (ii) un’agenzia, un dipartimento, un ufficio o un organo di una pubblica amministrazione, sopranazionale, nazionale, regionale o locale, (iii) un’impresa di proprietà, controllata o partecipata da una pubblica amministrazione, (iv) un’organizzazione pubblica internazionale, e/o (v) un partito politico, un membro di un partito politico o un candidato a una carica politica;

c) qualunque incaricato di un pubblico servizio;

d) qualunque altro soggetto, persona fisica o ente, su suggerimento, richiesta o disposizione o a vantaggio di alcuno dei soggetti o enti di cui alle lettere da a) a c) sopra indicate.

Con riferimento all’esecuzione delle attività oggetto del CONTRATTO, il CONTRATTISTA si obbliga nei confronti del COMMITTENTE per l’intera durata del CONTRATTO ad attenersi ai principi del Codice Etico Eni e a rispettare i diritti umani come definiti nelle Linee Guida Eni per la Tutela e Promozione dei Diritti Umani, disponibili sul sito internet www.eni.com. In particolare, si impegna ad astenersi da:

a)
offrire provvigioni, emolumenti e altre utilità ad amministratori, dipendenti o collaboratori del COMMITTENTE;

b)
concludere accordi commerciali stipulati in proprio da amministratori, dipendenti o collaboratori del COMMITTENTE che possano ledere gli interessi del COMMITTENTE stesso;

c)
intraprendere attività commerciali o sottoscrivere accordi con terzi in violazione dei principi del Codice Etico Eni suscettibili di arrecare pregiudizio all’esecuzione del CONTRATTO;

d)
procurare ad amministratori, dipendenti o collaboratori del COMMITTENTE vantaggi non patrimoniali anche sotto forma di regali, messa a disposizione di mezzi di trasporto, offerte di ospitalità, non contenuti entro i limiti di quanto normalmente ammesso dai comuni canoni di etica di business.

Le Parti concordano che l’inosservanza, anche parziale, delle dichiarazioni, garanzie e obbligazioni sopra indicate, che possa ragionevolmente determinare conseguenze negative per il COMMITTENTE, costituirà grave inadempimento al CONTRATTO e darà facoltà al COMMITTENTE di recedere unilateralmente, anche in corso di esecuzione, oppure di risolvere il CONTRATTO, da esercitarsi mediante lettera raccomandata contenente la sintetica indicazione delle circostanze di fatto o dei procedimenti giudiziari comprovanti l’inosservanza.

Nell’eventualità di notizie da cui possa ragionevolmente desumersi tale inosservanza, in attesa degli accertamenti o esiti di legge il COMMITTENTE avrà facoltà di sospendere l’esecuzione del CONTRATTO, da esercitarsi mediante lettera raccomandata contenente la sintetica indicazione delle notizie. Ove le notizie siano tratte dai mezzi di informazione, l’esercizio della facoltà sopra citata sarà consentito quando le notizie trovino riscontro in un atto formale dell’Autorità Giudiziaria e/o siano altrimenti confermate dall’Autorità Giudiziaria.

L’esercizio delle facoltà sopra citate avverrà a danno del CONTRATTISTA, in ogni caso addebitandole tutte le maggiori spese e costi e l’obbligazione di mallevare il COMMITTENTE per qualsivoglia azione di Terzi da tale inosservanza derivante o conseguente.

Nota: In caso di contratti di consulenze e incarichi professionali integrare la clausola “Responsabilità Amministrativa” con la seguente formulazione:

Con riferimento all’esecuzione delle attività oggetto del CONTRATTO, il CONTRATTISTA dichiara e garantisce che:

· l’ammontare riconosciuto costituisce esclusivamente il corrispettivo per la prestazione prevista nel CONTRATTO e che queste somme non saranno mai trasmesse, direttamente o indirettamente, a un Pubblico Ufficiale e/o parti private, ai fini corruttivi o trasferite, direttamente o indirettamente, ai componenti degli organi sociali, amministratori o dipendenti del COMMITTENTE;

· all’atto dell’accettazione del CONTRATTO e durante la sua esecuzione il CONTRATTISTA, i propri eventuali dipendenti e/o collaboratori non rivestono, né rivestiranno, la carica di Pubblico Ufficiale.

  Inoltre, con l’accettazione del CONTRATTO, il CONTRATTISTA si impegna a:

· rispettare le leggi applicabili, e in particolare le Leggi Anti-Corruzione applicabili (Codice Penale Italiano, D.lgs. 231/01 e successive modifiche ed integrazioni e le altre disposizioni applicabili, il FCPA, il Bribery Act, altre leggi di diritto pubblico e commerciale contro la corruzione vigenti nel mondo e trattati internazionali anti-corruzione quali la Convenzione dell’OCSE sulla lotta alla corruzione dei pubblici ufficiali stranieri e nelle operazioni economiche internazionali e la Convenzione ONU contro la corruzione), ed a registrare nei propri libri e registri in modo corretto e trasparente l’ammontare che riceverà a fronte del CONTRATTO;
-  a porre in essere e mantenere per tutta la durata del CONTRATTO i propri strumenti normativi per assicurare la compliance;

-  riportare tempestivamente al COMMITTENTE qualsiasi richiesta o domanda relativa a qualunque indebito pagamento di denaro o di altra utilità, ricevute dal CONTRATTISTA in relazione all'esecuzione del CONTRATTO.

Il COMMITTENTE, nello stipulare il CONTRATTO, si riserva il diritto di:

· risolvere e/o sospendere il CONTRATTO, e ricevere il risarcimento dei danni, o recedere, così come previsto dalla presente clausola, in caso di violazione, anche parziale, da parte del CONTRATTISTA degli obblighi, dichiarazioni e garanzie come sopra riportate, o in caso di violazione delle Leggi Anti-Corruzione;

· svolgere controlli sul CONTRATTISTA nel caso in cui abbia un ragionevole sospetto che lo stesso possa aver violato le disposizioni del CONTRATTO relativamente ai punti precedenti.

14.3.
Privacy

Le Parti dichiarano di essersi reciprocamente informate, con separati documenti, circa il trattamento dei Dati Personali che vicendevolmente le riguardano ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196 del 2003.

NOTA: La clausola successiva è applicabile in caso di Contratti in cui il CONTRATTISTA, per l'esecuzione del Contratto stesso, debba trattare Dati Personali di cui il COMMITTENTE è Titolare del Trattamento.
14.4.
Relativamente al Decreto Legislativo n. 196 del 2003 (di seguito “Decreto Legislativo”), le Parti prendono atto che: il COMMITTENTE è Titolare del Trattamento dei Dati (di seguito: “Titolare”) ai sensi dell’art. 4, comma 1, lett. f), del Decreto Legislativo n. 196/03 e il CONTRATTISTA è dotato dell’esperienza, dell’affidabilità, della capacità e delle strutture richieste dall’art. 29 del Decreto Legislativo per assolvere alla funzione di Responsabile del trattamento dei Dati Personali, ivi compreso il profilo relativo alla sicurezza. Ciò premesso, le Parti convengono che il CONTRATTISTA, con il presente documento, è designato dal Titolare Responsabile del Trattamento dei Dati (di seguito: “Responsabile”),  ai sensi dell’art. 4, comma 1, lett. g) del Decreto Legislativo, con riferimento alle sole operazioni di trattamento e ai soli Dati che il Responsabile sarà chiamato a trattare in relazione all’esecuzione del CONTRATTO. In particolare:

a) il Titolare provvederà all’assolvimento degli obblighi di informativa di cui all’art. 13 del Decreto Legislativo;

b) il Responsabile si impegna a:

· trattare i Dati in modo lecito e secondo correttezza, nel rispetto della normativa dettata in materia di privacy e nei limiti del trattamento effettuato dal Titolare;

· conservare i Dati ai sensi dell’art. 11 ed adottare le misure di sicurezza previste dagli artt. 31,33,34,35 e 36 del Decreto Legislativo;

· individuare e designare i soggetti ai quali affidare la qualifica di Incaricati del Trattamento, ai sensi dell’art. 30 del Decreto Legislativo, e – sulla base del successivo atto di incarico – impartire le istruzioni  a detti soggetti, vigilando sul relativo operato;

· effettuare le sole operazioni di trattamento di Dati …….. (VEDI NOTA 1) necessarie all’esecuzione del presente CONTRATTO, quali:….. (VEDI NOTA 2) In particolare, il Responsabile dovrà effettuare le suddette  operazioni di trattamento in conformità alle finalità del trattamento proprie del Titolare (VEDI NOTA 3). Inoltre, il Responsabile non potrà effettuare alcuna operazione di trattamento diversa da quelle menzionate, mentre il Titolare terrà indenne il Responsabile da ogni responsabilità connessa ad operazioni di trattamento di esclusiva competenza del Titolare;

· attenersi, nell’esecuzione dell’incarico conferito con il CONTRATTO, alle istruzioni del Titolare. Il Responsabile non risponderà di eventuali violazioni derivanti da istruzioni incomplete o errate impartite dal Titolare, che pertanto lo terrà indenne da qualsiasi pretesa conseguente o connessa;

· consentire al Titolare l’esercizio del potere di controllo, ai sensi dell’art. 29 del Decreto Legislativo, e, a tal fine, effettuare un rendiconto al Titolare a mezzo di rapporto scritto periodico in ordine all’esecuzione delle istruzioni ricevute (in particolare, agli adempimenti eseguiti ai fini del Decreto Legislativo) ed alle conseguenti risultanze;

· adottare le misure intese a consentire all’Interessato l’effettivo esercizio dei diritti previsti dagli artt. 7,8,9 e 10 del Decreto Legislativo, ed agevolare detto esercizio, nei limiti della propria sfera di competenza, così come risulta individuata nel CONTRATTO. Evadere senza ritardo, su richiesta del Titolare, le eventuali richieste avanzate dagli Interessati, ai sensi degli artt. 7 e seguenti del Decreto Legislativo, sempre nei limiti dell’ambito di operatività funzionale del Responsabile;

· assicurare in generale il rispetto delle prescrizioni del Garante, nei limiti della sfera di competenza del Responsabile;

· disporre e curare la concreta attuazione del sistema di protezione e sicurezza dei Dati Personali, secondo le istruzioni impartite dal Titolare, nei limiti dei compiti affidati al Responsabile con il CONTRATTO;

· adeguare il sistema di protezione e sicurezza alle future norme legislative e/o regolamentari in materia di sicurezza. Qualora detto adeguamento dovesse comportare la necessità di ulteriori istruzioni da parte del Titolare, ad integrazione e/o modifica di quelle impartite, il Titolare concorderà le stesse con il Responsabile, al fine di assicurare il corretto espletamento dei SERVIZI;

· rendere al Titolare ogni informazione in ordine a qualsiasi questione rilevante ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo. Il Responsabile non potrà adottare autonome decisioni in ordine alle finalità e alle modalità del trattamento. In caso di necessità ed urgenza, il Responsabile dovrà informare al più presto il Titolare, affinché questo ultimo possa prendere le opportune decisioni. In ogni caso qualora istruzioni del Titolare, modifiche legislative e/o regolamentari nonché prescrizioni del Garante comportino costi e/o attività aggiuntive a carico del Responsabile, i relativi oneri saranno di competenza del Titolare.

Nel caso in cui il CONTRATTO richiamato cessa di avere effetto, con conseguente cessazione del trattamento dei Dati Personali da parte del CONTRATTISTA, questo si impegna ad attenersi alle istruzioni che saranno impartite dal Titolare, ai sensi dell’art. 16 del Decreto Legislativo.

Inoltre il CONTRATTISTA si obbliga per sé e per i propri eventuali collaboratori o incaricati di adempiere al dovere di riservatezza per tutti i Dati, tale obbligo rimarrà in vigore anche dopo la cessazione del trattamento dei Dati da parte del CONTRATTISTA.

In caso di affidamento, da parte del CONTRATTISTA, di parte delle attività oggetto del CONTRATTO a sostituti od ausiliari del CONTRATTISTA stesso, tali da comportare il trattamento di Dati Personali di cui il COMMITTENTE è Titolare, il CONTRATTISTA si obbliga a far accettare ai suddetti soggetti di essere designati quale Responsabile da parte del COMMITTENTE Titolare e di ricevere da questi istruzioni  in materia di trattamento dei Dati Personali dello stesso tenore di quelle impartite al CONTRATTISTA.
La presente nomina del CONTRATTISTA quale Responsabile avrà efficacia per tutta la durata del CONTRATTO e fino a quando lo stesso per qualsiasi motivo dovesse cessare. 
NOTA 1: indicare se l’esecuzione del CONTRATTO comporta il trattamento di Dati Personali comuni ovvero anche di Dati sensibili e/o giudiziari.

NOTA 2: indicare una o più delle seguenti operazioni ove le stesse non siano già elencate nell’oggetto del CONTRATTO: la raccolta, la registrazione, l’organizzazione, la conservazione, la consultazione, l’elaborazione, la modificazione, la selezione, l’estrazione, il raffronto, l’utilizzo, l’interconnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distruzione di Dati.

NOTA 3: indicare le finalità del trattamento proprie del Titolare ove le stesse non siano già elencate nel CONTRATTO.

NOTA: La clausola successiva è applicabile in caso di Contratti che prevedono l’affidamento in outsourcing di servizi di amministrazione di sistema.
14.5. Amministratore di sistema

14.5.1 Le Parti dichiarano che l’esecuzione del presente CONTRATTO comporta l’affidamento al CONTRATTISTA di servizi di amministrazione di sistema in favore del COMMITTENTE. Il CONTRATTISTA si impegna pertanto, per sé e per i propri eventuali collaboratori, incaricati, sostituti od ausiliari chiamati a svolgere servizi di amministratore di sistema, al rispetto scrupoloso delle disposizioni del Provvedimento Generale del Garante per la protezione dei dati personali del 27 novembre 2008 e della normativa di volta in volta vigente in materia di amministratore di sistema.

14.5.2 Conformemente a quanto disposto dal succitato Provvedimento Generale del Garante, il CONTRATTISTA si impegna, tra l’altro, a:

• designare individualmente i propri amministratori di sistema incaricati dell’esecuzione delle attività del presente CONTRATTO, previa valutazione delle caratteristiche di esperienza, affidabilità e capacità di garantire il rispetto delle vigenti disposizioni in materia di trattamento, ivi compreso il profilo relativo alla sicurezza;

   • verificare almeno annualmente l’attività dei propri amministratori di sistema circa la rispondenza alle misure organizzative, tecniche e di sicurezza riguardanti i trattamenti dei Dati Personali;

•  mantenere un elenco completo e aggiornato contenente gli estremi identificativi e le funzioni attribuite alle persone fisiche nominate quali amministratori di sistema dal CONTRATTISTA e dai suoi eventuali collaboratori, incaricati, sostituti o ausiliari in relazione all’esecuzione del CONTRATTO. Il CONTRATTISTA si impegna a tenere tale elenco in ogni caso costantemente aggiornato e a disposizione del COMMITTENTE, su richiesta, in qualunque momento;
· inserire nei contratti con eventuali collaboratori, incaricati, sostituti o ausiliari chiamati a svolgere servizi di amministratore di sistema in esecuzione del presente CONTRATTO, clausole dello stesso tenore di quelle indicate nel presente Articolo.

14.5.3   Il CONTRATTISTA si impegna a manlevare il COMMITTENTE da ogni e qualsiasi responsabilità derivante o comunque connessa alla violazione delle disposizioni del presente Articolo da parte del CONTRATTISTA stesso.
15.
GESTORE DEL CONTRATTO

Il Gestore del CONTRATTO è l’Unità ____ (rif. Dott. ____ le cui principali competenze sono: la gestione dei rapporti con il CONTRATTISTA, la verifica del rispetto dei programmi e dei tempi previsti nel CONTRATTO, il controllo tecnico-operativo dei SERVIZI  e la loro successiva accettazione tecnica.

________________________________________________________________
(Nota: nel caso di Contratti di valore superiore ai 1.500 Euro,  inserire l’Articolo di seguito riportato e rinumerare di conseguenza)
OBBLIGHI DEL CONTRATTISTA
Oltre a quanto previsto in altri Articoli del CONTRATTO, il CONTRATTISTA si impegna a dare immediata comunicazione al COMMITTENTE e alla Prefettura-Ufficio territoriale del Governo della provincia ove ha sede il COMMITTENTE della notizia dell’inadempimento della propria controparte agli obblighi di tracciabilità finanziaria, in conformità alla Legge no.136 del 2010 e s.m.i..
__________________________________________________________________
Nota: nel caso di Contratti chiusi che prevedono attività in ambienti sospetti di inquinamento o ambienti confinati di cui al DPR 177/2011, inserire l’Articolo di seguito riportato e rinumerare di conseguenza 
OBBLIGHI DEL CONTRATTISTA
Nel caso di attività ricadenti nell'ambito di applicabilità del D.P.R. n.177 del 2011, il CONTRATTISTA dovrà fornire al COMMITTENTE, su richiesta di quest'ultimo e prima dell'inizio delle stesse, l’elenco dei lavoratori che impegnerà in dette attività nonché i relativi attestati di formazione e addestramento già forniti dal CONTRATTISTA al COMMITTENTE in sede di aggiudicazione del CONTRATTO stesso.
________________________________________________________________________

Nota: nel caso di Contratti aperti che prevedono attività in ambienti sospetti di inquinamento o ambienti confinati di cui al DPR 177/2011, inserire l’Articolo di seguito riportato e rinumerare di conseguenza
OBBLIGHI DEL CONTRATTISTA
Nel caso di attività ricadenti nell'ambito di applicabilità del D.P.R. n.177 del 2011, il CONTRATTISTA dovrà fornire al COMMITTENTE, prima dell'inizio delle stesse, l’elenco dei lavoratori che impegnerà in dette attività nonché i relativi attestati di formazione e addestramento.
_________________________________________________________________________

16.
ACCETTAZIONE

Il CONTRATTO si intenderà concluso nel momento in cui il COMMITTENTE riceverà l'accettazione scritta del CONTRATTO stesso del CONTRATTISTA.

Tale accettazione dovrà essere redatta su carta intestata del CONTRATTISTA nei termini riportati nel modulo di accettazione allegato e dovrà essere inviata o consegnata al COMMITTENTE, entro e non oltre 15 (quindici) giorni dal ricevimento del CONTRATTO, al seguente indirizzo:

Eni S.p.A.

...........

...........

Distinti saluti.

All.: c.s.d.

(SI RICORDA DI FAR SPECIFICAMENTE APPROVARE PER ISCRITTO, AI SENSI DELL’ART. 1341 C.C., GLI ARTICOLI  “FORO COMPETENTE”   E   “INFORMAZIONI RISERVATE E NORME DI ETICA COMMERCIALE”)[image: image1.emf]1

















� Formulazione da utilizzare (i) in caso di contratti che prevedono l’esecuzione delle attività in Italia, indipendentemente dalla nazionalità della controparte, oppure (ii) con controparte italiana, indipendentemente dal luogo di esecuzione del contratto.


� Formulazione da utilizzare, in alternativa alla precedente, in caso di contratti che prevedono l’esecuzione delle attività all’estero, con controparte straniera.






